
 
Pregled vesti Centra za razvoj karijere 7.3.2017.  

Drage kolege, 

Pred vama je nov pregled vesti iz Centra za razvoj karijere i savetovanje studenata.  
 
U proteklom periodu smo realizovali brojne aktivnosti za studente. Realizovan je niz radionica u okviru podrške                
studentima na Ekonomskom i Pravnom fakultetu da se lakše nose sa izazovima studiranja i studentskog života na                 
Univerzitetu u Beogradu. Uspešno smo organizovali prvi mali sajam praksi u grčkim kompanijama i zajedno sa                
Ambasadom Republike Grčke otvorili konkurs za ovogodišnji program tromesečne prakse u članicama Helenskog             
privrednog udruženja za preko četrdeset studenata. U saradnji sa kompanijom Telekom Srbija otvorili smo poziv za                
obavljanje stručne prakse tokom 2017. godine za oko 80 studenata. U pripremi je konkurs za ovogodišnji ciklus                 
univerzitetske radne prakse - BGPRAKSA i očekujemo otvaranje konkursa polovinom marta meseca.  
 
U narednom periodu otpočinje realizacija kursa “Veštine upravljanja karijerom” na Saobraćajnom, Ekonomskom,            
Farmaceutskom i Pravoslavno bogoslovskom fakultetu! Kurs je namenjen studentima završnih godina i ima za cilj               
osposobljavanje studenata za upravljanje karijerom, njihovo pripremanje za uključivanje u tržište rada, kao i pružanje               
podrške u preuzimanju odgovornosti i aktivne uloge u svom budućem karijernom razvoju. Po prvi put pilotiraćemo                
realizaciju kursa za studente Farmaceutskog fakulteta na Moodle platformi, uz organizaciju par susreta uživo na               
kraju.  
 
Naš Centar će uzeti učešće na Skupu “Transport and Traffic Business Days” na Saobraćajnom fakultetu 21. i                 
22.marta a u ponedeljak 13.marta vodimo grupu studenata u posetu kompaniji “Sberbank” u okviru našeg programa                
poseta kompanijama “Saznajte iz prve ruke”. Više detalja o pomenutim događajima i aktivnostima možete pogledati               
na našem sajtu www.razvojkarijere.bg.ac.rs  
 
U produžetku možete pogledati izbor aktuelnih vesti vezanih za prilike za praksu, posao, volontiranje, nagradne               
konkurse i obuke.  
 
 

 

Program stručne prakse za filologe u Jezičkom centru EQUILIBRIO         
KIDS 

U saradnji sa Centrom za razvoj karijere Univerziteta u Beogradu, Jezički           
centar EQUILIBRIO KIDS organizuje Stručnu praksuza studente završnih        
godina Filološkog fakulteta i diplomirane filologe sa Katedre za anglistiku i           
germanistiku. Program je osmišljen tako da studentima kroz praktično         
stečena znanja iz metodike i pedagogije pruži uvid u to šta podrazumeva            
savremeno izvođenje nastave stranog jezika za decu uzrasta (od 3 do 14            
godina). Program prakse traje 12 radnih nedelja i podrazumeva         
upoznavanje sa specifičnostima rada sa decom predškolskog i        
osnovnoškolskog uzrasta, kroz pripremnu fazu, fazu realizacije nastave,        
ali i fazu monitoringa i evaluacije polaznika. 

Detaljnije 

 

http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/
http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/procitajvise?id_vesti=1196
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Studentska nagrada 2017 - ODRŽIVI RAZVOJ U DOBA        
DIGITALIZACIJE 

6.3.2017. - Francusko-srpska privredna komorai ove godine tradicionalno        
promoviše održivi razvoj u ustanovama visokog obrazovanja u Republici         
Srbiji i organizuje Studentsku nagradu 2017. Tri najbolja rada na temu           
„ODRŽIVI RAZVOJ U DOBA DIGITALIZACIJE“ biće nagrađena novčanim        
nagradama od 1000, 800 i 600 evra. Studentska nagrada namenjena je           
svim srpskim i stranim studentima, koji će na dan 31.12.2017.g. imati do            
25 godina starosti, a koji su upisali školsku 2016/2017 pri nekoj od            
institucija visokog obrazovanja u Republici Srbiji. Rok za prijavu je 28.           
april 2017. godine. 

Detaljnije 

 

Veštine upravljanja karijerom za studente Farmaceutskog fakulteta 

Pozivaju se studenti 5. godine Farmaceutskog fakulteta da se tokom          
aktuelnog semestra prijave za pohađanje kursa „Veštine upravljanja        
karijerom“. Ove godine prvi put na Moodle-u uz nekoliko susreta uživo!  

Detaljnije 

 

Konkursi Fondacije Tempus 

1.3.2017. - Fondacija Tempus raspisuje konkurse za nova radna mesta          
za sledeće pozicije: 1. Mlađi savetnik/ca za razvoj i kvalitet u okviru Tima             
za razvoj i kvalitet, 2. Savetnik/ca za projekte u okviru Grupe za mlade, 3.              
Mlađi savetnik/ca za projekte u okviru Grupe za škole, predškolske          
ustanove i obrazovanje odraslih Konkurs je otvoren do 07. marta 2017.           
godine u 23:59 časova. 

Detaljnije 

 

Vebinar za studente na mobilnosti! 

1.3.2017. - Fondacija Tempus organizuje vebinar „Veštine prevazilaženja        
kulturnog šoka“ koji će se održati 07. marta od 16:00 do 16:45. Vebinar je              
pre svega namenjen studentima koji su trenutno na mobilnosti na nekom           
od univerziteta u državama Evrope, ali je otvoren i za druge           
zainteresovane za temu.Prijava za učešće na vebinaru otvorena je do 07.           
marta u 12 časova. 

Detaljnije 

 

http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/procitajvise?id_vesti=1195
http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/procitajvise?id_vesti=1194
http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/procitajvise?id_vesti=1193
http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/procitajvise?id_vesti=1192
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Interventure traži Junior QA Automation Engineer-a 

1.3.2017.- Kompanija INTERVENTURE, članica Naučno-tehnološkog     
Parka Beograd u saradnji sa Centrom za razvoj karijere Univerziteta u           
Beogradu poziva diplomirane inženjere sa dobrim poznavanjem Jave,        
odličnim znanjem engleskog jezika i željom da se profesionalno usavrše          
da se prijave na konkurs za posao na poziciji "Junior QA Automation            
Engineer" i iskoriste priliku za profesionalni i personalni razvoj u          
internacionalnom timu sa talentovanim inženjerima kao i rad na modernim          
tehnologijama i inovativnim projektima. Ohrabruju se rane prijave, koje će          
sukcesivno biti razmatrane do 17.marta 2017.godine. 

Detaljnije 

 

Praksa za filologe 

1.3.2017.- Obaveštavamo vas da je u okviru realizacije programa         
„Grčkom inicijativom do radnog iskustva“ – programa tromesečne prakse         
za studente završnih godina osnovnih i master studija različitih fakulteta u           
sastavu Univerziteta u Beogradu otvorena prilika za sticanje radnog         
iskustva za dva studenta Filološkog fakulteta u Olimpia dijagnostičkom         
Centru. Prijavljivanje do 12.marta 2017. 

Detaljnije 

 

Praksa na poziciji Medicinski komercijalista 

1.3.2017. - Obaveštavamo vas da je u okviru realizacije programa          
„Grčkom inicijativom do radnog iskustva“ – programa tromesečne prakse         
za studente završnih godina osnovnih i master studija različitih fakulteta u           
sastavu Univerziteta u Beogradu otvorena prilika za sticanje radnog         
iskustva za dva studenta Medicinskog fakulteta. Prijavljivanje do        
12.3.2017. 

Detaljnije 

 

Takmičenje za najbolju Startup ideju 

28.02.2017.- Obaveštavamo studente Univerziteta u Beogradu da je        
otvoreno takmičenje za najbolju Startup ideju. Rok za prijavu je 20.mart           
2017.godine 

Detaljnije 

 

http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/procitajvise?id_vesti=1191
http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/procitajvise?id_vesti=1190
http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/procitajvise?id_vesti=1189
http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/procitajvise?id_vesti=1188
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Poseta kompaniji – SBERBANK Srbija a.d. 

Centar za razvoj karijere i savetovanje studenata Univerziteta u Beogradu          
i kompanija Sberbank Srbija a.d. pozivaju studente završnih godina i          
diplomirane studente Ekonomskog fakulteta, Fakulteta organizacionih      
nauka, ali i Pravnog, Filozofskog, Elektrotehničkog fakulteta Univerziteta u         
Beogradu da se prijave za posetu kompaniji Sberbank Srbija a.d. koja će            
se održati u ponedeljak, 13.marta 2017.godine od 13 do 16 časova.           
Studenti će imati priliku da od predstavnika sektora ljudskih resursa,          
organizacije i upravljanja efikasnošću i sektora razvoja proizvoda za         
korporativne klijente upoznaju delatnost i poslovne ciljeve kompanije,        
saznaju koje su prednosti rada u kompaniji Sberbank, kako izgleda          
politika zapošljavanja. U toku neformalnijeg dela posete, studenti će moći          
da od zaposlenih saznaju koje se veštine traže za rad u njihovom timu,             
kako je izgledao njihov karijerni put, šta njihov posao obuhvata. 

Detaljnije 

 

 
Još načina da se povežemo: 

  

 

http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/procitajvise?id_vesti=1187
http://www.razvojkarijere.bg.ac.rs/loginveci
https://twitter.com/UniBGCzRK
https://www.facebook.com/CentarzarazvojkarijereUniverzitetauBeogradu/
https://www.linkedin.com/groups/Centar-za-razvoj-karijere-i-4098915/about

